
12 novembre 2024
Lille - Marcq-en-Barœul

LA DIGNITÉ 
FACE AUX SOINS

Programme proposé par
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Développer une culture de la dignité 
dans la relation soignant/soigné

et organisé par



CONTEXTE

PRE PROGRAMME

Appréhender la notion de dignité entourant la relation avec l’usager pour promouvoir un 
exercice professionnel respectueux de l’humain et développer une culture de la dignité dans son 
établissement.

• Sensibiliser les personnels et usagers au caractère universel de la dignité
• Identifier les situations permettant de promouvoir la dignité au quotidien 
• Initier de nouvelles pratiques intégrant la dignité 

La dignité est un concept qui s’impose dans notre société et ce alors qu’aucune définition 
juridique n’existe. 
Dès lors, comment s’emparer de cette notion et mettre en œuvre une culture et une 
politique de la dignité dans la relation soignant/soigné mais aussi dans la politique des 
établissements de santé et médico-sociaux. 

09H00 Allocution d'ouverture

09H15-10H30 Quelles définitions : une vision polymorphe de la notion  

• Le cadre juridique de la dignité : une consécration prétorienne sans 
contours juridiques précis 
• Partage-t-on la même conception de la dignité ? : approche 
philosophique de la dignité
• Dignité et éthique en santé

10H30 - 11H00 Pause café

11H00 - 12H30 Sauvegarder la dignité comme principe d’humanité : 
regards croisés 
Table ronde animée par une journaliste santé

• La dignité dans les liens soignant/ soigné : témoignage 
• Dignité institutionnelle ou comment l’institution peut préserver la 
dignité de ses agents «  sont indignes non pas celles et ceux qui vivent dans 
des conditions indignes mais celles et ceux qui produisent cette  indignité et la 
tolère » 

12H30 - 13H45 Déjeuner



14H45 - 17H00 Sessions focus au choix:
1 session à 14h45 et 1 session à 16h00

14h45 à 15h45

Dignité et fin de vie

OU

Dignité et psychiatrie

16h00 à 17h00

Dignité et handicap

OU

Dignité et troubles du grand âge

La sauvegarde de la dignité comme socle de la politique d'établissement

• Peut-on, doit-on avoir une politique / éthique de la dignité?

13H45 - 14H45



Enregistrée sous le numéro 11756649275 
auprès du préfet de la région Île-de-France

Programme détaillé et inscription
Uniquement sur notre site : www.niceoevent.com

PUBLIC
  

Tous professionnels de santé
Représentants d'usagers

PRÉ-REQUIS

Aucun. 

DROITS D’INSCRIPTION 

•  Professionnels salariés: 290 euros HT/ pers
•  Adhérents EJS: 260 euros HT/ pers
•  Professionnels libéraux: 190 euros HT/ pers
•  Etudiants: 80 euros HT/ pers

Votre confirmation d’inscription, votre 
convention ainsi que la facture vous seront 
envoyées par email.
Ce prix comprend :
• La journée de formation.
• Les pauses-café et le déjeuner (cocktail)
• Les supports pédagogiques.
• L'attestation de suivi de formation.

MÉTHODES

•  Présentations et transferts de 
connaissances.

• Études de cas.
• Séance interactive.

ÉVALUATION

Pré et post tests.

LIEU

La cité des échanges
40 rue Eugène Jacquet
59700 MARCQ EN BAROEUL
www.citedesechanges.com

CONDITIONS D’ANNULATION 

Aucun remboursement ne sera effectué 
à moins de 15 jours avant l’événement. 
L’annulation doit être adressée par mail à 
Christine DECLERCQ
c.declercq@niceoevent.com 
Tout événement extérieur entravant le bon 
déroulement de la formation ne donnera lieu  
à aucun remboursement. 

QUESTIONS ?

RÉFÉRENT HANDICAP

Contacter Christine DECLERCQ : 
c.declercq@niceoevent.com


